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INDICAÇÃO Nº 022/2021 

 

 

De: MARIA LAURINDA GOMES 

Vereadora 

 

Para: ROBINSON JOSÉ DE OLIVEIRA 

          Presidente da Câmara Municipal de Vereadores do Município de Ibipitanga– 

Bahia 

 

Indicação nº 022/2021, de autoria da vereadora Maria Laurinda Gomes solicitando 

a criação de um projeto Cuidar de quem cuida (todos os profissionais que 

prestam serviços) na Câmara Municipal de Ibipitanga-Bahia.  

 

A vereadora Maria Laurinda Gomes, que esta subscreve, usando de suas atribuições 

que a Lei lhe confere, nos termos do Art. 87º do Regimento Interno e Art. 14 da Lei 

Orgânica Municipal, Indica ao Presidente da Câmara Municipal de Vereadores, que 

determine junto ao setor competente as providências que se fazem necessárias para 

que seja colocado em prática o ato de cuidar de todos os profissionais, 

funcionários que prestam serviços na Câmara Municipal de Ibipitanga/Bahia, seja 

comissionados, contratados ou efetivos. 

 

 

JUSTIFICATIVA: 

 

Estamos em um momento pandêmico, mundial, que já dura um ano e três meses, 

pensando nisso, é necessário Cuidar de quem Cuida. Que todos funcionários passem 

por avaliação médica (clínico geral, psicólogo, fisioterapeuta, dentista, ) realizem 

exames laboratoriais, incluindo ações práticas, como realização de exames, sessões 

de ginástica laboral e técnicas de relaxamento, a ações teóricas, com debates 
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informativos sobre saúde física e mental. A ação facilita os cuidados com a saúde, já 

que com a intensidade do dia a dia muitas vezes os exames de rotina são deixados 

para depois. É muito importante esse cuidado e atenção para com os profissionais, 

onde os mesmos sentirão cuidados e acolhidos, principalmente nesse momento de 

pandemia, que a Câmara Municipal busque o bem-estar não só emocional, mas da 

saúde no geral. Isso faz com que, sentindo valorizados e cuidados possam desenvolver 

melhor os trabalhos que lhes são incumbidos. Assegura a satisfação dos mesmos, faz 

com que eles produzam mais em e melhor, aumenta o engajamento da equipe, torna o 

ambiente de trabalho mais leve. 

 Para Machado e Merlo (2008) refletir e discutir sobre vicissitudes do trabalho, os 

eventos geradores de prazer e de sofrimento parece ser uma medida necessária para 

os trabalhadores encontrarem meios de continuar trabalhando de forma saudável. 

Cuidar significa reconhecer que somos todos humanos e que todos nós 

sofremos algum tipo de dor. 

 Martins (2003) ressalta que seremos mais eficazes na nobre tarefa de cuidar se 

nos dispusermos a promover o bem estar do outro sem esquecermos do nosso próprio. 

Sugiro que o poder dessa casa firme parceria com o município para que os 

funcionários sejam atendidos pelos servidores do município de Ibipitanga/Bahia. 

 

 

Sala de Sessões, 22 de junho de 2021. 

 

 

Maria Laurinda Gomes 

Vereadora 




